1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatdmant superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba lulia

1.2 Facultatea

Drept si Stiinte Sociale

1.3 Departamentul

Departamentul de Pregitire a Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii

Stiintele educatiei

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Program de studii psihopedagogice pentru Nivelul I de
certificare a competentelor pentru profesia didactici

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei

PRACTICA PEDAGOGICA — MP | (2) | MP 08

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. univ. dr. Dorin Opris

2.4 Anul de studiu | 111 [2.5 Semestrul | 6 | 2.6. Tipul de evaluare | C | 2.7 Regimul disciplinei | O

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 3 | dincare 3.2 curs din care 3.3 seminar/laborator | 3
3.4 Total ore din Planul de invatamant 36 | dincare 3.5 curs din care 3.6 seminar/laborator | 36
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 0
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
Tutoriat 0
Examinari 2
Alte activitati.... 0

3.7. Total ore studiu individual

14

3.8. Total ore din planul de invitimant

36

3.9 Total ore pe semestru

50

3.10 Numirul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum
[ )

Parcurgerea disciplinelor teoretice

4.2 de competente *

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului

Elaborarea documentelor curriculare si sustinerea unor
activitati/lectii;




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CP2 Conducerea si monitorizarea procesului de invatare;
CP6 Managementul clasei de elevi;

Compete
nte
transvers
ale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general
al disciplinei

Formarea unui sistem de capacitdti operationale de a proiecta, realiza si
evalua activitati instructiv-educative: capacitatea de a proiecta lectii
integral, de diferite tipuri si variante, precum si alte forme de organizare a
procesului de invatamant (excursii, vizite, lucrari practice etc.); capacitatea
de a conduce integral lectii de tipuri/variante diferite; capacitatea de a
masura, aprecia, decide cu privire la desfagurarea unor lectii/sisteme de
lectii; capacitatea de a regla/autoregla activitatile in functie de rezultatele
evaluarii;

7.2 Obiectivele
specifice

Dezvoltarea capacitatii de observare, consemnare, analizd §i apreciere a
lectiilor, pe obiective prioritare si integral;

Formarea abilitatii de a consilia elevii cu privire la desfasurarea eficientd a
activitatii de Invatare scolara si a timpului liber, la modul de comportare in
activitati, in relatiile psihosociale, la atitudinea fatd de semeni, de sine, de
munca/invatatura, valori,

Dezvoltarea capacitatii de a colabora cu diferiti factori educativi,
antrendndu-i in activitatea instructiv-educativa.

8. Continuturi

Curs Metode de predare |  Observatii

8.2 Seminar/laborator/ practica Metode de Observaii
predare

- Conducerea integrala a unor lectii de tipuri/variante diferite si a altor forme | - conversatie

de organizare a procesului de invatamant, conform planificarii realizate de euristica,

coordonatorul si mentorul de practica pedagogica; problematizare,

- Utilizarea unor instrumente de evaluare (autoevaluare) a lectiei/sistemelor dezbatere, metode
de lectii si a altor forme de organizare a procesului de invatdmant; masurarea | specifice

si aprecierea realizarii unor obiective i a lectiei integral; dezvoltarii gandirii
- Exercitii de elaborare a unor alternative de lectii, integral sau pe secvente, critice, aplicatii

in functie de rezultatele evaluarii;

- Exersarea unor atitudini pozitive fata de elevi si profesie si a unor atitudini | proiecte,  analize

creative in desfasurarea activitatilor; comparative,

- Aplicarea creatoare, la specificul situatiei, a principalelor tehnici de analiza unor
invatare eficienta - stilul activitatii intelectuale; documente

- Participarea la diferite activitati cu partenerii educationali (familia, curriculare);

consultatii, vizite, lectorate, negocieri, dezbateri cu diferite organizatii
guvernamentale §i nonguvernamentale etc.).

(elaborare de




Bibliografie
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
Volumul si corectitudinea .
. Lucrare scrisa
cunostintelor
10.4 Curs Rigoarea stiintifica a limbajului Lucrare scrisa
Organizarea continutului Lucrare scrisa
Originalitatea Lucrare scrisa
. Evaluare continua 50
10.5 Seminar/laborator Fvaluare finala 50

10.6 Standard minim de performanta:
Elaborarea unor proiecte pentru activitatile instructiv-educative, utilizand conceptele, teoriile,
paradigmele, principiile si metodologiile specifice domeniului stiintelor educatiei sau disciplinelor
predate;

contexte educationale variate, specifice invatamantului prescolar sau primar;

e  50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.

Data completarii Titular de curs Titular de seminar

29.09.2017 Lect. univ. dr. Opris Dorin Corneliu Lect. univ. dr. Opris Dorin Corneliu
Data avizdrii in Departament Semnadtura Directorului de Departament
29.09.2017 Conf. univ. dr. Todor loana Cristina




