1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2019-2020

Anul de studiu lll / Semestrul 2

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba lulia

1.2 Facultatea

de Drept si Stiinte Sociale

1.3 Departamentul

pentru Pregatirea Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii

Stiinte ale educatiei

1.5 Ciclul de studii

Licenta - Modul psihopedagogic Nivel 1

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Teologie pastorala / Muzica religioasa / Arta sacra

* pentru a specifica aspectele legate de calificare, vor fi trecute codurile COR si/sau denumirile profesiilor c&drora se adre seazéd
programul de studii (conform mentiunilor din Planul de invatamant).

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul clasei de elevi Cod: MP 1 3607

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. univ. dr. Cristina Nanu

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. univ. dr. Cristina Nanu

2.4 Anul de studiu Il 2.5 Semestrul | 2 | 2.6. Tipul de evaluare E | 2.7 Regimul disciplinei 0]

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care 2.2 curs 1 din care 2.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din Planul de invataméant 28 | din care 2.5 curs 14 | din care 2.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30

Tutoriat: numdérul de ore de tutorat este inclus in numarul de ore al activitatilor enumerate mai sus. -

enumerate mai sus.

Examinari: numarul de ore pentru pregatirea examindarilor este inclus in numarul de ore al activitatilor -

Alte activitafj....

3.7. Total ore studiu individual 75
3.8. Total ore din planul de invatamant 28
3.9 Total ore pe semestru 103
3.10 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

e Sala dotata cu video proiector/tabla [
Participare activa [

. Lectura suportului de curs

5.2 de desfasurare a

seminarului/laboratorului

e Lectura bliografiei recomandate

e Sala dotata cu video proiector/tabla

e Documentare suplimentara

e Elaborarea si sustinerea prezentarilor/proiectelor planificate

e Participare activa

6. Competente specifice acumulate

L9 C1. Proiectarea unor programe de instruire sau educationale pentru invatamantul primar si prescolar.
c ©
C . - . . . .. . ~ — g ~ . W ey
% o C4. Abordarea manageriala a grupului de prescolari/ scolari mici, a procesului de invatamant si a activitatilor de
g- § invatare/integrare sociala specifice varstei grupului {inta
Q2
O o C5. Consilierea, orientarea si asistarea psiho-pedagogica a diverselor categorii de persoane/grupuri educationale
(prescolari, scolari mici/elevi, familii, profesori, angajati, etc.)
L9
S G
% o CT1 Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite,
g' % specifice specialistului in stiintele educatiei.
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general
al disciplinei

Utilizarea, interpretarea, prelucrarea si aplicarea cunostintelor de specialitate in cadrul intregului
demers de proiectare, implementare si evaluare a sistemelor si metodelor de management al clasei de
elevi.

7.2 Obiectivele
specifice

1. Cunoasterea conceptelor fundamentale din management si lor la specificul

managementului clasei de elevi;

aplicarea

2. Formarea abilitdtilor de proiectare, implementare si evaluare a sistemelor si metodelor de
management al clasei de elevi;

3. Formarea gandirii critice, a gandirii strategice si a capacitatii de a lua decizii.

8. Continuturi

Curs Metode de predare Observatii
Teoria si metodologia instruirii didactice

Tema 1: Probleme generale ale managementului clasei de elevi Expunerea, descrierea, 4
exemplul demonstrativ,
dezbaterea.

Tema 2: Teorii actuale privind managementul clasei de elevi Prelegerea, dezbaterea, 4
problematizarea, metoda
mozaic.

Tema 3: Dimensiunile managementului clasei de elevi Stiu - vreau sa stiu- am 4
invatat, prelegerea,




dezbaterea, exemplul

demonstrativ.
Tema 4: Managementul clasei de elevi - aplicatii la nivelul procesului | Studiul de caz, 4
instructiv-educativ dezbaterea,

eseul de cinci minute.

Tema 5: Relatii/interactiuni educationale in clasa de elevi Prelegerea, sinectica, 4

conversatia euristica

Tema 6: Relatii socio-afective si relatii de influentare Brainstorming, explicatia, 4
conversatia euristica,
cvintetul.

Tema 7: Gestionarea situatiilor de criza educationala in clasa de elevi Stiu - vreau sa stiu- am 4

invatat, prelegerea,
dezbaterea, exemplul
demonstrativ.

Total 28
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8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

Tema 1: Rolurile manageriale ale cadrului didactic

Conversatia euristica

Problematizarea

Studii de caz 2
Explicatia

Tema 2: Managementul problemelor disciplinare Exercitiul
Conversatia 2
Conversatia euristica 2

Tema 3: Relatjii de intercunoastere si relatii de
intercomunicare

Problematizarea



https://www.tandfonline.com/doi/pdf/10.1080/13603120701576241?needAccess=true
http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download?doi=10.1.1.834.9478&rep=rep1&type=pdf
https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1124035.pdf

Studii de caz

Tema 4: Relatii socio-afective si relatii de influentare Sinectica 2
Studii de caz
Prezentari 2

Tema 5: Structura situatiilor de criza educationala in clasa . . -
Organizatori grafici

de elevi
Dezbateri
Tema 6: Strategii si stiluri de interventie in situatii de criza Explicatia 2
educationala Exercitiul
Conversatia
Tema 7: Interventia in cazul elevilor cu nevoi speciale din Conversatia euristica 2

clasa si a elevilor cu abateri comportamentale grave Problematizarea

Studii de caz

Total 14
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* temele de curs si seminar/laborator trebuie s& acopere in intregime obiectivele specifice formulate la sectiunea 7.2.

* temele abordate la curs si cele de la seminar pot fi proiectate atat in relatie de complementaritate, cét si/sau in relatie de
aprofundare a tematicii.

* este recomandabil ca elaborarea fisei disciplinei sé fie fécuta in echipa de catre titularul de curs si cel de seminar/laborator,
eventual de cétre toli titularii aceleiasi discipline, acolo unde mai multe persoane predau aceiasi disciplina.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei acopera un segment foarte important al formarii profesionale la nivel de licenta, fiind in
acord cu asteptarile comunitatii specialistilor din domeniul stiintelor educatiei si ale angajatorilor din domeniul
educatiei gimnaziale si liceale.

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala
Volumgl si corectitudinea Lucrare scris3 30
cunostintelor

10.4 Curs Rigoarea stiintifica a limbajului Lucrare scrisa 10
Organizarea continutului Lucrare scrisa 10
Originalitatea Lucrare scrisa 10
Sustinerea unui proiect Fisa de evaluare seminar 30
10.5 Seminar/laborator
Participare activa la seminarii Fisa de evaluare seminar 10

10.6 Standard minim de performanta

e 50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
25.09.2019 Lect. univ. dr. Cristina Nanu Lect. univ. dr. Cristina Nanu
Data avizarii in Departament Semnatura Directorului de Departament

27.09.2019 Conf. univ. dr. loana Todor






