1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2020-2021

Anul de studiu Il / Semestrul 2

1.1. Institutia de Tnvatamint superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea

de Drept si Stiinte Sociale

1.3. Departamentul

Departamentul pentru Pregatire a Personalului Didactic

1.4. Domeniul de studii

Stiinte ale Educatiei

1.5. Ciclul de studii

Master

1.6. Programul de studii/calificarea*

Studii psihopedagogice de 30 de credite de extensie pentru Nivelul Il
(aprofundare) de certificare pentru profesia didactica.

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Practica pedagogica (in invataméntul liceal, | 2.2. Cod disciplina MP2 2406

postliceal si universitar) - FILOLOGIE

2.3. Titularul activitatii de curs

2.4. Titularul activitatii de seminar / laborator

lect. univ. dr. Curta Adriana

2.5. Anul de studiu

2.6. Semestrul

2 2.7. Tipul de evaluare C 2.8. Regimul disciplinei (O | O
(E/CIVP) — obligatorie, Op —
optionala, F — facultativa)

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe 3 din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar/laborator 3
saptamana

3.4. Total ore din planul de 42 din care: 3.5. curs 0 3.6. seminar/laborator 42
invatamint

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat 0
Examinari 2

Alte activitati ....... 0

3.7 Total ore studiu individual 83

3.8 Total ore din planul de invatamant* 42

3.9 Total ore pe semestru 125

3.10 Numarul de credite** 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Didactica domeniului si dezvoltari in didactica specialitatii (didactica limbii
si literaturii roméne / didactica limbii si literaturii engleze)

4.2. de competente

Cunostinte de baza in domeniul managementului general ,
managementul institutiilor scolare si a managementului clasei de elevi,
dobandite pe parcursul studiilor de licenta, a studiilor de masterat, prin
experientd profesionala sau/si in contexte nonformale ori informale de
invatare.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurarea a seminarului/laboratorului

- participare activa si realizarea sarcinilor didactice

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C1. Proiectarea activitatii didactice
C4. Utilizarea tehnologiilor digitale
C5. Cunoasterea, consilierea si tratarea diferentiata a elevilor
C6. Managementul clasei de elevi

Competente transversale

CT1 Dezvoltarea institutionala a scolii si a parteneriatului scoalad - comunitate

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e dobandirea de catre studenti a competenielor vizand cunoasterea
si aplicarea problematicii managementului educational, a
modalitatilor de organizare a activitatilor scolare pe principiul
calitaiji si valorificarii eficiente a resurselor scolii.




7.2 Obiectivele specifice - cunoasterea finalitailor institutiei de invatamant, a structurii unitatii
de invatamant si a sistemului de organizare si conducere a
activitatii din scoala, precum si a documentelor de activitate
scolara;

-  formarea capacitatii de observare, consemnare, analiza si
apreciere a lectiilor, pe obiective prioritare si integral;

-  formarea priceperii de a analiza si aprecia proiectele lectiilor
observate, cu structuri diferite, precum si ale altor forme de
organizare a procesului de invatamant, prin raportare la teoria
psihopedagogica si metodica;

- cunoasterea specificului activitatii extracurriculare si a modului de
proiectare si realizare pe an / semestru / activitatj;

- cunoasterea obiectivelor formarii continue la nivelul unitatji
scolare, a domeniilor de continut, a structurilor organizatorice in
care se realizeaza acestea, a modalitatilor/formelor de
desfasurare si a programelor de formare continua la nivelul
diferitelor structuri organizatorice;

- asimilarea cunostintelor referitoare la diferiti factori educationali si
formarea unor abilitdti de a stabili legaturi de comunicare si
cooperare cu acestia;

8. Continuturi*

8.1 Curs

8.2 Seminar-laborator (Activitatile se desfasoara conform Metodologiei aprobate de Senatul universitatii) — 42 ore

1. Identificarea treptei de invatamant, a filierei/profilului (dupa caz) in care se incadreaza scoala respectiva, tipul de
invatamant (privat, de stat), populatia scolara (informatii despre mediul socio-cultural, geografic), incadrarea scolii
(resurse umane — profesori si elevi, structura cadrelor didactice - calificare, perfectionare, varsta etc.), baza
didactico-materiala a scolii etc.; (3 ore)

2. Analiza documentelor de organizare a scolii: construirea claselor (criterii), orarul scolii, constituirea colectivelor de
catedra/comisii metodice, organizarea secretariatului, bibliotecii, contabilitatii, serviciului gospodaresc-
administrativ si de paza, parteneriatul cu familia si cu alte institutii/agentii/organizatii; (3 ore)

3. Vizitarea scolii, a salilor de clasa si a salilor specializate (cabinete, laboratoare, sali de informatica etc.) si
identificarea unor aspecte privind organizarea, dotarea, functionalitatea; (3 ore)

4. Identificarea unor ,probleme” in desfasurarea diferitelor activitati practice (cu privire la orar, constituirea claselor,
programarea activitatilor, oportunitatea obiectivelor, strategiilor etc.) si a cauzelor posibile;

5. Observarea si analiza planurilor-cadru de invatamant si a metodologiei de aplicare a planurilor-cadru (proiectul
managerial al scolii pentru alcatuirea schemei orare si curriculum-ul la decizia scolii); (3 ore)

6. Analiza programelor scolare (note de prezentare, competente generale, competente specifice si exemple de
activitati de invatare, continuturi, domenii de continut, sugestii metodologice, strategii didactice recomandate,
standarde curriculare de performanta); (3 ore)

7. Analiza proiectarilor calendaristice (structura, functionalitatea, concordanta intre proiectarea anuala, semestriala,
pe unitati de invatare); (3 ore)

8. Analiza proiectelor pe sisteme de lectii si pe lectii; (3 ore)

9. Observarea si inregistrare desfasurarii integrale a diferitelor tipuri/variante de lectii; cunoasterea de catre
practicanti, inainte de observarea lectiei, a temei, continutului, locului lectiei in sistem, obiectivelor, tipului si
variantei de lectie, a unor caracteristici generale ale colectivului de elevi cu privire la activitatea de invatare la
obiectul de studiu: limba si literatura roméana/limba si literatura engleza. (3 ore)

10. Utilizarea in activitatea de observare a lectiei a unor instrumente adecvate de observare, inregistrare, analiza si
apreciere (grile, fise, ghiduri etc.); (3 ore)

11. Analiza, dezbaterea si aprecierea in grup a lectiilor observate, cel putin 3-4 variante de leciii pentru fiecare
tip/categorie de lectie si pentru 1-2 forme de activitate extrascolara (excursii, vizite, lucrari practice, cercuri,
activitati pe lotul scolar etc.); (3 ore)

12. Studierea unor programe de activitati extracurriculare si participarea la desfasurarea unor activitati
extracurriculare diverse (pe cat este posibil); (3 ore)

13. Participarea la unele forme de perfectionare si formare continua a cadrelor didactice in cadrul unitatji scolare
(comisii/colective metodice); (3 ore)

14. Participarea la diferite activitati cu partenerii educationali (familia, organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale): consultatii, vizite, lectorate, negocieri, dezbateri etc. (3 ore)
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei acopera un segment foarte important al formarii profesionale, fiind in acord cu asteptarile comunitatii
specialigtilor din domeniul stiintelor educatiei si ale angajatorilor din domeniu.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala
10.4 Curs
10.5 Seminar/laborator 100%
Elaborarea planurilor de Portofoliu de practica
lectie pentru activitatile pedagogica
sustinute

Corectitudinea si rigoarea
completarii fiselor de
asistenta la lectii.

10.6 Standard minim de performanta:
- 50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.
- rezolvarea sarcinilor corespunzatoare portofoliului de practica pedagogica

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
24 sept.2020 lect. dr. Curta Adriana
1A
froe
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

28.09.2020 conf.univ.dr. Todor loana




